Poder Ejecutivo
Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria
Resolucién DINAVISA N° 036 -

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL
CIUDADANO DE LA DIRECCION NAGIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024.
Asuncion,//de marzo 2024.

VISTO:

El memorandum D.A.T. N° 34, de fecha 14 de marzo de 2024, por el cual la Direccion
de Anticorrupcién y Transparencia, en su caracter de Coordinador de la Comisidon de
Rendicién de Cuentas al Ciudadano, eleva la propuesta del Plan Anual de Rendicion de
Cuentas de la Direccién Nacional de Vigilancia Sanitaria, para el Ejercicio Fiscal 2024.

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Republica del Paraguay en su Capitulo VI “De la Salud”,
Articulo 72. “Del control de calidad” dispone que: “E! Estado velara por el control de la
calidad de los productos... quimicos, farmacéuticos y bioldgicos, en las etapas de
produccién, importacién y comercializacién. Asimismo, facilitara el acceso de sectores de
escasos recursos a los medicamentos considerados esenciales”.

Que la Ley N° 6788/2021, "Que establece la competencia, atribuciones y estructura
organica de la Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria”, en su Articulo 2° establece que:
“Naturaleza juridica. La Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA), establecida
en el articulo 1° de la presente ley, se constituye como persona juridica de derecho piblico,
con autonomia adminisirativa, autarquia y patrimonio propio. La misma Se regiré por las
disposiciones de la presente ley, las normas complementarias y sus reglamentos. Se
refacionaré con el Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de Salud Publica y Bienestar
Social (MSPYBS); en su articulo 3°, De la competencia y objetivos, dispone que: “La
Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA) seré considerada como la autoridad
responsable en cuanto a las disposiciones relativas al ambito de su competencia, a fravés
de la ejecucion de las politicas plblicas disefiadas por el Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social, en su caracter de rector de la materia, el desarrollo de estrategias
adecuadas, la regulacion, control y fiscalizacion de los productos para fa salud como
medicamentos de uso humano, drogas, productos quimicos, reactives, dispositivos médicos
y todo olro producto de uso y aplicacién en medicina humana, asi como los productos -
considerados como cosmeéticos, perfumes, domisanitarios y. afines; y aquellos productos
cuya regulacion y control sean asignados por Ley, asi como el aseguramiento de su calidad,
seguridad y eficacia, pudiendo sancionar las infracciones que detecten. En su Articulo 5°,
dispone: “La Direccién Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA), tiene por finalidad velar
por la proteccion de la salud humana. A tal efecto, debera cumplir las siguientes funciones...
d) Regular y fiscalizar las actividades realizadas por las personas fisicas o juridicas que
intervienen durante las etapas de la fabricacion, elaboracion, fraccionamiento, control de
calidad, distribucion, prescripcion, dispensacién, comercializacion, representacion,
importacion, exportacion; almacenamiento, uso racional, fijacién de precios, informacion vy
publicidad de los productos para la salud como medicamento de uso humano, drogas,
productos quimicos, reactivos, dispositivos médicos y todo ofro producto de uso y aplicacion
de uso humano, asi como los considerados de higiene personal, cosméticos, perfumes y
domisanitarios...”.

Que a partir de la Ley N° 7050/2023, “Que aprueba
Nacion para el Ejercicio Fiscal 2023" la institucién consagra 2
Entidad 23 38.




Poder Ejecutivo
Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria

Resolucion DINAVISA N° 016 .

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL

CIUDADANO DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA, PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2024. _
Asuncién,/ {de marzo 2024.

Que: la Ley N° 7228 del 29 de diciembre de 2023, "QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024" y el
Decreto N°1092, de fecha 19 de enero de 2024, reglamenta la Ley N° 7228/2023, de
conformidad con Ias normas y procedimientos dispuestos en su Anexo A, "Guia de Normas
y Procesos del PGN 2024"; y apruébalos formularios e instructivos establecidos en su
Anexo B, "Formularios".

Que en virtud del Decreto N° 4458/2020, por el cual se dispone la implementacion
del PLAN NACIONAL DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION (PNi
2021-2025) vigente para el periodo fiscal comprendido entre los ejercicios 2021 y 2025. En
su articulo 4° dispone que todas las entidades y organismos del sector ptiblico dependientes
del Poder Ejecutivo cooperen y apoyen permaneritemente el "Plan Nacional de Integridad,
Transparencia y Anticorrupcion (PNl 2021-2025)", a fin de lograr el éxito en Ia
implementacion del mismo, del cual se destacan las siguientes acciones gue contempla:
“Accion 1.1.4: Fortalecimiento del desempeiio de los Comités: de Rendicién de Cuentas al
Ciudadano por medio de actividades de capacitacion y el establecimiento de lineamientos
que articulen el cumplimiento de los postulados establecidos en el Manual de Rendicion de
Cuentas al Ciudadano. Accién 1.1.5: Promocién de los principios de Gobierno Abierto en
las instituciones publicas dependientes y no dependientes del Poder Efecutivo, a traves del
cumplimiento de los compromisos asumidos en el Plan de Accion de Gaobierno Abierto -
PAGA. Objetivo 1.2: Promover mecanismos efeclivos de participacion del sector privado,
de la ciudadania y la prensa, en la prevencién y el control de id corrupcion. Accion 1.2.1:
Promocion, por medio de los Comités de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, de
mecanismos institucionales de participacion ciudadana deste los organismos y entidades
del Poder Ejecutivo y adheridas por convenio a la SENAC...".

Que el Decreto N° 2991, de fecha 06 de diciembre de 2019, por el cual se aprueba
el Manual de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, se lo declara de Interés Nacional y se
dispone su aplicacion obligatoria, en las instituciones del Poder Ejecutivo, dicho manual fue
elaborado bajo {a coordinacion de la Secretaria Nacional Anticorrupcién, en el cumplimiento
del compromiso 22 del Cuarto Plan de accion de Gobierno Abierto de la Republica del
Paraguay, para el periodo 2018-2020. El articulo 2° al disponer a la implementacidn
obligatoria determina que las Maximas Autoridades, son responsables de arbitrar los
mecanismos necesarios para su implementacién por medio del Comité de Rendicion de
Cuentas a! Ciudadano (CRCC), que debera ser creado para el efecto en cada una de las
instituciones, bajo la Coordinacion de la Unidad de Transparencia (UTA), conforme con las
guias contenidas en el mencionado Manual.

Que por Resolucion DINAVISA N° 08/2023, se conformé el Comité de Rendicion de
Cuentas al Ciudadano de la Direccién Nacional de Vigilancia Sanitaria, encomendando ia
Coordinacion de la Comisién a ta Direccion General de Anticorrupcion y Transparencia.

Que por Resolucion SENAC N° 16/2023, se establecen las disposiciones
reglamentarias relacionadas al Manual de Rendicion de. Cuéntas al Ciudadano, de
conformidad a las prerrogativas establecidas en el Decreto 2991/2019, estableciendo los
parametros a seguir para la elaboracion el Plan Anual de Rendicion de Cuentas del presente

la implementacién del Plan.
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Resolucién DINAVISA N° O} 6 .

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL
CIUDADANO DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024.

Asuncion,Z /de marzo 2024.

Que en este contexto normativo y en atencion a la propuesta elevada por
Memorandum D.A.T. N° 34, de fecha 14 de marzo de 2024, considerando que la misma ha
sido elaborada conforme a los parametros legales y técnicos del Decreto N° 2991, de fecha
06 de diciembre de 2019 y de la Resolucion SENAC N° 16/2023, corresponde aprobar el
Plan Anual de Rendicion de Cuentas al Ciudadano.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones,

EL DIRECTOR NACIONAL INTERINO DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIGILANCIA
SANITARIA;
RESUELVE:

Articulo 1°. Aprobar el Plan Anual de Rendicion de Cuentas al Ciudadano de la
Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA) para el Ejercicio
Fiscal 2024, conforme al Anexo que forma parte de la presente
Resolucion.

Articulo 2° Encomendar su implementacion ai Comité de Rendicion de Cuentas al
Ciudadano de la Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria, disponer que
todas las Dependencias institucionales deberan prestar su colaboracién
para la implementacion.

Articulo 3° Establecer que los miembros del Comité de Rendicion de Cuentas al
Ciudadano de la Direction Nacional de Vigilancia Sanitaria son
responsables de presentar en tiempo y forma los informes parciales de
los avances de la implementacion del Plan final y matriz de indicadores
correspondientes ante {a SENAC.

Articulo 4° Comunicar a quienes corresponda y cumplido archivar
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CUENTAS AL CIUDADANO -
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“Avanzando hacia el fortalecimiento de las
politicas de Acceso a la Informacion Publica, de
transparencia activa y de Rendicién de Cuentas”
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La presentacién del Plan Anual de Rendicion de cuentas al ciudadano, es
considerada por la DINAVISA como una herramienta esencial para fortalecer la
confianza institucional con la ciudania.

El deber legal y-ético-que asume la DINAVISA se ve reflejado en el -plan-anual

elaborado conforme a las directrices establecidas en el Manual de Rendicién de
Cuentas al Ciudadano, y el marco regulatorio que rige la materia; el Decreto N°
2991/19 “Por el cual se aprueba el Manual de Rendicion de Cuentas al
Ciudadano, se lo declara de interés Nacional y se dispone su aplicacion
obligatoria en las instituciones del Poder Ejecutivo”, con base en los principios
de eficiencia, eficacia y transparencia en las actuaciones de sus funcionarios y
autoridades, a través de Ia divulgacion de la informacién sobre la'administracion,
manejo y rendlmlento de fondos; bienes o recursos piblicos asignados de forma
sencilla, amlgabie y en forma constante, motivando a la ciudadania su
colaboracion len los procesos de toma de decisiones.

Asimismo, DINAVISA ha conformado su Comité de Rendicion de Cuentas al
Ciudadano, ie'giamentado mediante la Resolucion DINAVISA N° 08/2023, a
efectos de coordinar acciones tendientes a la elaboracion del Plan de Rendicion
de Cuentas al Ciudadano y a gestionar los mecanismos necesarios para dar
avances al mismo, con la colaboracién activa y coordinada de todos sus
miembros quienes ayudaran en la implementacion, abordando informaciones
claves para la transparencia y confiabilidad de la ciudadania hacia la institucion.

En ese sentido se presenta ademés el cronograma de actividades para el
seguimiento efectivo de las actividades a ser encaradas por DINAVISA.

Finalmente, estamos confiados en gue nuestro Plan de rendicion de cuentas
promovera la eficiencia y la eficacia en la gestion de los recursos publicos
asignados para el cumplimiento de la misién y visidon que, lo ¢ al creemos,
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A los fines de la elaboracion del Plan de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, se
tuvieron en consideracion los documentos siguientes;

Politica Nacional de Salud 2015-2030.

¢ Plan Nacional de Desarrollo 2030.

e Ley 6788 del 23 de agosto del ano 2021, “Que establece la compelencia,
atribuciones y estructura orgénica de la Direccion Nacional de Vigilancia
Sanitaria”,

 Plan Estratégico Institucional 2019-2023 del Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social, como Entidad Rectora.

« Anteproyecto de presupuesto para el afio 2023 y Ley N° 7050 Que
aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el ejercicio fiscal 2023,
a través de la cual la Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria, forma
parte de la estructura presupuestaria como Ente Auténomo y Autarquico,
en la Clasificacion de Entidades Descentralizadas.

o Decreto N° 17627/02 “Inspeccion para aperturas o para traslado de
farmacias en capital o interior”

e Ley 1118/1997 "De productos para la salud y otros". Autorizacion por
importacion, productos domisanitarios, higiene personal. Por Unica vez.

e Res. S.G. N° 512/2013 que regula Registros Sanitarios.
Nuevos/Renovacion de especialidades farmacéuticas, fitoterapéuticos,
sueros, vacunas, productos dietarios y nutricionales con accion
medicamentosa, gases medicinales y otros de procedencia extranjera.

o+ RESOLUCION DINAVISA N°  65/2022"Registros  Sanitarios
Nuevos/Renovacion de productos de higiene personal, cosmeticos,
perfumes, domisanitarios.

“Regular, vigilar y fiscalizar productos de aplicaciéon en medicina y otros
asignados por ley; para garantizar la calidad, seguridad y eficacia de los

mismos en beneficio de las personas, respondiendo a los desgfios de la
innovacion y promoviendo el desarrollo, a través de acciones cqqgrdi
e integradas, sostenidas en normas técnicas.”. NG o
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“Ser una institucion reguladora vy fiscalizadora de Referencia Nacional e
Internacional reconocida por su capacidad técnica, credibilidad y
compromiso con la proteccién de la salud de la poblacion y el desarrolio
nacional”.

“Autoridad Regulatoria reconocida por la excelencia en su gestion y
resultados oportunos, velando por la proteccion de la salud humana y el
medio ambiente, contribuyendo a mejorar la calidad de vida de la
poblacién, asegurando la eficacia y seguridad de los productos y
actividades reguladas”. '

En el marco del proceso constructivo del Programa Estratégico
Institucional- PEl de DINAVISA, fueron formulados tres lineamientos
estratégicos como elementos de la estrategia organizacional, con el
propésitc de alinear el comportamiento de todos los miembros de la
QOrganizacion hacia un horizonte y Vision compartida:

1. Calidad del servicio
2. Fortalecimiento institucional
3. Relacionamiento interinstitucional nacional e internacional

De manera a cumplir con la Mision y alcanzar la Vision de DINAVISA y
mejorar la calidad de los servicios, se han establecido objetivos,
guardando coherencia, los que serdn considerados para la
implementacion del Plan; siendo los siguientes:

o Mejorar la calidad de atencién al usuario

» Optimizar el uso de los recursos financieros

» Incrementar el nivel de recursos propios

e Posicionar a DINAVISA en el ambito de su competencia a nivel
nacional e internacional

« Optimizar los procesos institucionales con la implementacion de un
sistema informatico de gestion

« [mplementar estrategias efectivas de comunj
Servicios
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Establecer programas de entrenamiento ‘efectivos, permanentes,
multidisciplinarios y que involucren a los usuarios externos

Contar con infraestructura adecuada que permita a DINAVISA
desarrollar actividades de su competencia.

Desarrollar capacidades de los funcionarios de manera continua.

Credibilidad y Transparencia

Acciones oportunas coordinadas, articulada e integrada con el

sector regulado, la poblacion |nacional, el Sistema Nacional de
Salud y otras Autoridades Regulatorias.

Vision integral

Fundamento técnicos y cientificos como las normas, decisiones y
acciones

Excelencia en la gestion.

Capital humano altamente calificado.

Valores Eticos

Compromiso

Institucionalidad

Integridad

Eficacia

Eficiencia

Responsabilidad

Probidad _

Transparencia

Confidencialidad

Comportamiento profesional y ético
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» Sostenibilidad

s Equidad

o lgualdady no discriminacion
» Honestidad

» Imparcialidad

e Vocacién de servicio

s Solidaridad

e Coherencia

Un Plan de Rendicién de Cuentas tiene como obijetivo; articular las esferas

institucionales de participacion ciudadana, de didlogo social, de
transparencia activa y de anticorrupcion, de comunicacion, y de
rendiciones de cuenta especificas a organismos de control, en un
esfuerzo conjunto, arménico y coherente. En dicho sentido, DINAVISA ha
elaborado su Plan de Rendicion de Cuentas considerando estos
lineamientos, ajustandose a su status actual: la autarquia.

DINAVISA considera que el presente Plan de Rendicién de Cuentas

proporcionaréd una herramienta sumamente util, que facilitara arbitrar

mecanismos para el control y equilibrio para la promocion de la

transparencia en la toma de decisiones.

Estamos seguros de que facilitando una Rendicion de Cuentas de manera
efectiva, se fortalece la confianza de los ciudadanos en el gobierno y en
las instituciones, por lo que la conformacion del CRCC ayudara en la
implementacion, abordando informaciones claves para la transparencia y
confiabilidad de la ciudadania hacia la institucion. Es asi que se elaboran

el cronograma de actividades para el segujmieqto efectivo de las
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Finalmente, estamos confiados en que nuestro Plan de. rendicion de
cuentas promovera la eficiencia y la eficacia en la gestion de fos recursos
plblicos. Al ser responsables ante los ciudadanos, tanto la MAI como todo
el plantel de funcionarios se ven motivados a tomar decisiones informadas
y a utilizar los recursos de manera responsable vy eficiente, garantizando
asi un buen gobierno y el cumplimiento de los objetivos y las necesidades
de la sociedad.

Las areas de accion institucional que, por diversos motivos, constituyen

prioridades para la rendicion de cuentas del afio 2024, en el marco de la
gestion institucional:

- Brindar el acceso a la ciudadania de productos médicos seguros y de
calidad

En el presente Plan de Rendicién de Cuentas se ha considerado que lo
constituyen todo ciudadano paraguayo, usuario de productos médicos.

s Gestion de canales de reclamos ciudadanos con seguimiento diario
y monitoreo periddico (a través del Portal de Denuncias de hechos
de corrupcion, Buzéon de quejas y reclamos sobre calidad de

productos) reuniones con partes mteres?]das sensibilizacién al
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¢ Respuesta a Solicitudes de informacién Publica, por medio del
Portal Unico de Acceso a la Informacion Publica y Transparencia
Gubernamental. '

¢ Publicacién de informacidn y| noticias institucionales de interés
nacional.

¢ Interaccion institucional con la ciudadania en redes sociales y otras
plataformas digitales.

¢ Difusion de datos respecto a acciones a traves de apartados y
tableros dinamicos en web institucional.

e« Publicacién en formato de datbs abiertos, del informe Matriz de

Rendicion de Cuentas al Ciudadano, con los datos priorizados por
las dependencias misionales y administrativas.

Herramientas digitales para denuncias, quejas, sugerencias, reclamos

y acceso a la informacion:

- www.denuncias.gov.py

- www. informacionpublica.paraguay.qgov.py
-anticorrupcion@dinavisa.gov.py

- consultas@dinavisa.gov.py

Contactos telefonicos:

- (+595 21); 444 274; 449 — 944; 453 — 666; 491 — 630
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INSTAGRAM: @dinavisapy

E| Comité de Rendicién de Cuentas ha procedido a elaborar el Plan Anual de.
Rendicion de Cuentas, apoyado en la identificacion de actividades, las que
fueron consideradas en un cronograma de accion. Ambas herramientas figuran
como ANEXOS ! y Il respectivamente. ‘

En proceso de implementacion del Plan y trabajando en el marco del CRCC,
seran dadas las directrices de manera que cada dependencia de DINAVISA de
competencia en el tema elabore y remita sus informes conforme a los resultados
de sus actividades que requieran ser informadas a la ciudadania. Tal como se
indica en el Plan elaborado por el Comité, los informes correspondientes deberan
ser remitidos de forma trimestral, debiendo. considerar toda informacion que
alimente la Matriz de indicadores, sin perjuicio de la elaboracion y aprobacion de
otros informes de gestién inherentes a sus areas misionales especificas.

El Comité de Rendiciones de Cuentas al Ciudadano verificara 1a calidad de las
informaciones facilitadas, previo compendio de las mismas por la Direccién de
Transparencia y Anticorrupcion, quien debera realizar el compilado de las
actividades llevadas a cabo en el marco del presente plan, que contemplen los
temas seleccionados de las areas (misionales, administrativas y de apoyo), en
informes parciales que seran publicados conforme cuanto sigue:

- Primer informe parcial: Enero, Febrero y Marzo 2024.
- Segundo informe parcial: abril, mayo 'y junio 2024,

- Tercer informe parcial: julio, agosto y setiembre 2024
-Cuarto: octubre, noviembre y diciembre 2024.

-Informe Final: enero a diciembre 2024.

_Memoria Anual: enero a diciembre de 2024.

Matriz de Indicadores: enero a diciembre de 2024. (Anexo Resolucion SENAC
N" 16/2023); que en su Art 3 menciona “Establecer la publicacion y presentacion
de los informes parciales, final, memoria anual y matriz de indicadores, ante la
Secretaria Nacional Anticorrupcién segin las siguientes fechas... "

Tales reportes, deberan ponerse a disposicion de la ciudadania,

preferentemente en formato abierto'y editable, acef{salggos d \ evidencias .
2RI

5 ial Rablona! de vigiancia Sanitario

A X %
b P~ et & ¥
h
oS I '?:{,’_,‘I;\’;;*:'g{;‘;:;(‘:'lfkﬂ{ﬁgf{(‘:-

Shjorgead(ion
sA\paderthe Nacizng] Inmorind gis




SANITARIA

Diregcidn Nacional de -
| ‘g% - #." GOBIERNO pr. | PARAGUAI
%@2 VIGLANCIA {3 BRRAGUAY | REKUAT

respaldatorias, por los conductos habilitados para tal efecto, en base a las
indicaciones de la Secretaria Nacional Anticorrupcion,

El comité de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, a partir de toda la informacion
recabada en virtud de los informes parciales y las acciones realizadas en el
marco del presente Plan, iniciard el proceso de elaboracion del informe de
rendicion de cuentas final, en el mes de diciembre, debiendo adjuntar las
evidencias respectivas, y ser publicadas por los conductos habilitados para tal
efecto, en base a las indicaciones de la Secretaria Nacional Anticorrupcidn.

Igualmente, los informes de rendicion de cuentas al ciudadano deberan prever
mecanismos para ser inclusivos, y de facit acceso u obtencion de la informacion
para la ciudadania, en formato preferentemente abierto y editable.

Durante el franscurso de [a realizacion de los informes parciales y final, el Comité
de Rendicion de Cuentas al Ciudadano debera realizar un analisis de la
informacion recogida, a los efectos de identificar posibles recomendaciones que
representen un valor agregado para el proceso en curso de elaboracion del
presupuesto institucional para el siguiente ejercicio fiscal. Estas conclusiones y
sugerencias deben ser remitidas a las respectivas direcciones de presupuestoy
planificacién de la institucion, y elevadas a la Maxima Autoridad Institucional para
su consideracién.

Los informes deberan responder a las caracteristicas siguientes:

1. Presentacion: Debera hacer alusion a las caracteristicas del modelo de
rendicion de cuentas que se esta implementando. _

2. Presentacion de los miembros del Comité de Rendicion de Cuentas
al Ciudadano- DINAVISA.

3. Plan de Rendicién de Cuentas al Ciudadano, aprobado por la Maxima
Autoridad Institucional.

4. Gestion institucional: apartado central del informe, en el cual se
visibilizan las acciones y los resultados logrados en el periodo objeto de
la rendicion de cuentas:

4.4 Servicios o Productos Misionales.
4.5 Contrataciones realizadas.
5. Participacion y difusién en el idioma guarani.

5.1 Diagnostico de "The Integrity App"
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7. Gestidn de denuncias.
8. Control Intemo y Extemo,

9. Descripcidn cualitativa y de logros alcanzados.

El Gltimo paso es la formulacion de una memoria del proceso que sintetice todo
realizado y concretado en el afio, con un énfasis en la descripcion de los
actos/actividades, y un resumen de las interacciones generadas y los desafios
planteados. La elaboracién de este documento es responsabilidad del Comité de

Rendicién de Cuentas al Ciudadano y debera e isponible al publico al
momento de iniciarse el siguiente ciclo anual.  pErdfysercmmmerames
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Periodo del

Regular; vigilary-fiscalizar productos de aplicacion en medicing y otros asignados:par Ley, para garantizar la calidad, seguridad y eficacta de los mismos en beneficio de Tas personas.
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Reuniones del CRCC. CRCC web'y nube institucional.
ldentificacion de areas prioritarias para la rendicidn CRCC Plan de Rendicién de cuentas aprobado X X Ix I x | x

de cuentas y aprobacidn del Plan

Resolucion de aprobacién del Plan de X X
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