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INFORME CUALITATIVO DEL PLAN ANUAL DE ANTICORRUPCION Y
TRANSPARENCIA — 1er. SEMESTRE - 2024

OBIETIVO: Identificar avances en las gestiones de los distintos componentes del plan
anual de Transparencia y Anticorrupcion.

GESTIONES REALIZADAS

ACTIVIDADES CUMPLIDAS

>

*

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Publicaciones de informes requeridos en las Leyes 5189/14 y 5282/14 en la
plataforma de la Web institucional.

Respuesta a las solicitudes de Informacién publica realizadas a través del Portal
Unificado de Acceso a la Informacién Publica.

Recibir analizar y solicitar a las dreas de competencias las informaciones
requeridas a través de los mecanismos habilitados.

LOGROS ALCANZADOS

La plataforma de transparencia ha facilitado el acceso a documentos publicos,
permitiendo a los ciudadanos obtener informacion de manera rapida y eficiente.
La respuesta a las solicitudes de informacion publica por parte de las diferentes
areas competentes ha mejorado la gestiéon de la informacién publica,
asegurando un mayor cumplimiento de las normativas de transparencia.

DESAFIOS IDENTIFICADOS

Calidad y Actualizacién de la Informacion: Mantener la calidad y actualizacion
constante de la informacién publicada sigue siendo un desafio debido a la falta
de recursos y personal dedicado.

RECOMENDACIONES

Recursos para la Gestion de Informacidn: Asignar mas recursos y personal
especializado para la gestién y actualizacién continua de la informacién publica
en la plataforma.

PARTICIPACION CIUDADANA

Publicaciones de informacidn institucional de interés para la ciudadania por la
pagina web institucional y redes sociales.

Identificar los temas relevantes para la ciudadania y promocionarlos.
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LOGROS ALCANZADOS

Aumento de la Conciencia Publica: Las campafias de sensibilizacion han logrado
un aumento significativo en el conocimiento de los ciudadanos sobre sus
derechos y la importancia de su participacion en la lucha contra la corrupcion.

DESAFIOS IDENTIFICADOS

Baja Participacién en Areas Rurales: A pesar de los esfuerzos, a través de
publicaciones en redes sociales, la participacion en areas rurales sigue siendo
baja debido a la falta de acceso a la tecnologia y a una menor sensibilizacién.

RECOMENDACIONES

Fortalecer la Sensibilizacién en Areas Rurales: Implementar estrategias
especificas para aumentar la sensibilizacién y participacién en areas rurales,
incluyendo el uso de radios comunitarias y visitas presenciales.

RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

Elaboracién y aprobacién del Plan de Rendicién de Cuentas al Ciudadano.
Reuniones del Comité de rendicién de Cuentas para la elaboracién de los
informes Trimestrales.

Elaboracién del Informe Final, Memoria Anual e Indicadores.

LOGROS ALCANZADOS

La publicaciéon de informes de gestion ha facilitado el acceso de los ciudadanos a
informacion relevante sobre la administracion publica y el uso de recursos.

Los portales de transparencia han demostrado ser una herramienta efectiva para
la consulta de informacion, mejorando la accesibilidad y la eficiencia en la
rendicion de cuentas.

DESAFIOS IDENTIFICADOS

Comprensién de la Informacién Publicada: La informacion técnica y detallada en
los informes de Rendicién de Cuentas al Ciudadano a veces resulta dificil de
comprender para el publico general.

RECOMENDACIONES

Crear versiones simplificadas y resimenes mas sencillos de los informes de
Rendicidn de Cuentas al Ciudadano.

La rendicién de cuentas al ciudadano es esencial para fortalecer la confianza en
las instituciones publicas y promover una cultura de transparencia. Los esfuerzos
realizados durante el primer semestre han generado avances significativos, pero
es necesario continuar trabajando para superar los desafios identificados.
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¢ INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA

> Revisién, actualizacidn y difusion del cédigo de ética y conducta en la
institucion publica. v

> Reuniones trimestrales a fin de elaborar planes que fomenten la Etica dentro
de lainstitucion.

< DESAFiOS IDENTIFICADOS
# Aun no se ha logrado reunir al Comité de Etica de Ia institucion.

% RECOMENDACIONES
= Es necesario continuar trabajando para superar los desafios identificados.

GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION
Identificar areas de Riesgos de Corrupcién en DINAVISA

Elaboracién del Mapa de Riesgo una vez que sea aprobado el Organigrama
Institucional.

C
\ %4

X3
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DESAFIOSk ID_ENTIFICADOS
Realizacion de evaluaciones de riesgo en las diferentes areas de la institucion.

La necesidad de establecer mecanismos efectivos para el monitoreo y
evaluacién continua.

% RECOMENDACIONES

% Implementacion de auditorias y diagnésticos de riesgo en colaboracién con
expertos en control interno y auditoria.

# Asegurar la asignacion de recursos financieros y humanos suficientes parala
implementacion efectiva del control interno de areas sensibles.

GESTION DE DENUNCIAS E INVESTIGACION
Procesar e investigar las denuncias
> Realizar investigaciones preliminares.

LOGROS ALCANZADOS
V" El seguimiento y monitoreo activo de los casos han asegurado que las
,_f)gg::m\ denuncias se investiguen y resuelvan dentro de los plazos establecidos.
SR

DESAFIOS IDENTIFICADOS
Revisar y optimizar los procedimientos de investigacion para reducir el tiempo
de resolucién de casos sin comprometer la calidad de las investigaciones.

TS
% %
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RECOMENDACIONES

Trabajar sobre los procedimientos para las investigaciones e informes
conclusivos.

\Z
**
e

THE INTEGRITY APP ~ VERSION SECTOR PUBLICO
Serd realizado en el 2do. Semestre.

N o

CONCLUSION FINAL

Con el Plan Anual de Anticorrupcién de DINAVISA para el primer semestre se ha logrado
establecer una base sélida para la transparencia, Ia integridad y la rendicién de cuentas
en la administracién publica. Aunque se han alcanzado importantes progresos, es
necesario mantener y reforzar los esfuerzos para superar los desafios identificados. Con
la implementacién de las recomendaciones propuestas, DINAVISA estard mejor
posicionada para consolidar sus avances y for EEerla, confianza de los ciudadanos en
sus instituciones publicas. o5
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