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Informe mensual de Auditoria Interna

Me dirijo a Usted y por su intermedio a quien corresponda, a los efectoé de informar que
al 31/10/2025, la Direccion de Auditoria Interna, ha culminado los trabajos de auditoria que se
mencionan en el siguiente detalle:

Informe N° 10/2025 Auditoria de Auditoria de
23974958 || Gestion ala Direccion General de Gesiion Periodo 2025 En Ejecucion
Inspeccion.
o o .
23641765 || Informe N° 9/2025 Auditoria Auditoria Periodo 2025 || En Ejecucion
Especializada en Informatica. Informatica
: Auditoria
22493013 || Informe N* 082025 Auditoria Financiera- | periodo 2025 || En Ejecucion
Financiera al Area de Ingresos. Ejecucion
Presupuestaria
Informe N° 07/2025 Auditoria de .
- S Auditoria de . L
20867433 || Gestion a la Direccion General de Gestion Periodo 2025 Finalizado
Habilitacidn de Establecimientos.
.

Sin otro particular, me despido de Usted muy atentamente.

ITURBE N° 883 E/ MANUEL DOMINGUEZ Y FULGENCIO R. MORENO

TELEFAX: 021.449-944/453-666
ASUNCION -PARAGUAY
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SINTESIS EJECUTIVA

EL MOOULO DE LA DIRECCION
DE HABILITACION DE
ESTABLECIMIENTOS NO
1 ; CONTEMPLA LA EMISION DE

Se recomienda gque la Direccién General de
Habilitacién de Establecimientos gestione

ante la instancia  responsable  del
mantenimiento de la Plataforma de Gestidn
los permisos necesarios para dcceder a los
datos y generar réportes o listados de
constancias de aprobacion de planos emitidas.

Asimismo, se sugiere coordinar con la DTIC a

LISTADO DE CONSTANCIAS DE d fin de actualizar fa plataforma DINAVISA PY o
APROBACION D  PLANOS habilitar un médulo especifico que permita la
EMITIDAS. emision de reportes por pardmetros ya sea
por rango de fechas, tipo de establecimiento,
tipo de tramite y empresa entre otros, de
manera a fortalecer los mecanismos de
control interno, la trazabilidad vy 1Ia
transparencia en la gestion de las

aprobaciones.
Trabajar en forma conjunta con {a DTIC a fin
de actualizar la plataforma DINAVISA PY, para
_ , poder generar los reportes necesarios, de
EL MODULO DE LA DIRECCION manera a brindar la informacion precisa v

DE HAB'L‘TAC‘ON OE Opgrtuna_

ESTABLECIMIENTOS NO Se recomienda que la Direccion General de
CONTEMPLA LA EMISION DE Habilitacion de Establecimientos realice las
LISTADOS DE  EXPEDIENTES gestiones pertinentes ante ia DTIC a fin de
2 | INGRESADOS PARA al contar con los permisos necesarios para

APROBACION DE PLANOS Y
VERIFICACION FUNCIONAL DE

acceder 'y emitir reportes de expedientes
ingresados segin los cédigos arancelarios
vigentes.

PLANOS  SEGUN  CODIGO et o o
ARANCELARIO VIGENTE. A,s:rrtusmo, s.e sugiere Fo.ozdlnar co‘n‘ el drea
técnica de sistemas la implementacién de un
mdédulo o funcionalidad que permita generar
listados necesarios que faciliten los controles
'+ administrativos, la rendicién de cuentas y la
supervisién tanto interna como externa.
Referencias:
H: Haillazgo

C.I: Control Interno
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Se recomienda que la Direccidn General de
Habilitacion de Establecimientos mantenga el
control y seguimiento del blogueo del cddigo
arancelario N° 480-342 en {a Plataforma de
Gestion, conforme a lo solicitado a 1a DTIC, a
fin de evitar su utilizacién en tramites que no
correspondan,

TRAMITE ARANCELADO CON Asimismo, se sugiere la implementar de
CcODIGO QuUE NO controles preventivos en el sistema de
3 | CORRESPONDE. cl gestidn para evitar la utilizacién incorrecta de
¢6digos, tales como:

*  Adiestramiento al personal involucrado en
la carga de solicitudes, reforzando la
correcta identificacion y uso de cddigos.

¢  Realizar supervisioén periddica del registro
de operaciones vy fortalecer los
mecanismos de verificacién interna, de
modo a minimizar errores humanos en la
seleccién de codigos..

Se recomienda a la Direccidn de Aprobacién
de Planos culminar la elaboracién e
implementacion del procedimiento interno
para la distribucién de expedientes en el
NO SE VISUALIZA proceso de evaluacidn, de manera que se
PROCEDIMIENTO PARA LA establezcan criterios claros y documentados
DISTRIBUCION EN A para la asignacion equitativa de tareas entre

4 | EVALUACION DE EXPEDIENTES a los evaluadores.

INGRESADOS.
Asimismo, dicho procedimiento deberd

contemplar- mecanismos. de control v
seguimiento que permitan garantizar s
trazabilidad, eficiencia y oportunidad en la
atencidn de los trdmites ingresados a la
plataforma DINAVISApy.

Se recomienda revisar y actualizar el POE-
DAP001 2 fin de alineario con los
requerimientos establecidos en la Resolucién
N* 226/2025, incorporando la utilizacién del
Ct nuevo  formularic  FOR-DGHE-002 vy
eliminando referencias a las normativas y
formularios derogados.

FALTA DE ACTUALIZACION DE
5 | POE-DAP-001.

Referencias: s ‘ am q@[w Ny

H: Hallazgo _ - e M}
C.I: Control Interno CP Erilee Zérate Almirén (. g5 ana M. Morel B,

Directorate fudioraintema tnstiacional FAuditora———
Diraccitn Macional de Vigile - . ~ilaria iﬁm&cﬁéndg?ﬁ%%%ﬁ}inwwm@

L ey - . PR



