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COMPONENTE:

Aplicar Encuestas a
funcionatios, a través de
herramientas online, que sirvan
de base para la formulacién de
chatlas y/o capacitaciones a los
funcionarios.

INICIATIVAS ADICIONALES EN INTEGRIDAD- ENCUESTA DE PERCEPCION INTERNA INSTITUCIONAL

50 funcioanarios

encuestados

| Actividad lograda conforme al formulario que registra las entradas que validan la cifra final de 200 funcionarios de la
|"Encuesta de Etica e Integridad”, logrando un cumplimiento del 300% respecto a la meta inicial de 50 funcionarios.
|- Temas Evaluados: Las respuestas abarcan dimensiones criticas como el conflicto de intereses, el rechazo a dadivas, la
| confidencialidad de la informacién técnica y el conocimiento de las leyes de transparencia (Ley 5189/14 y Ley 5282/ 14).
" |- Estrategia de Optimizacion, Integracién con MECIP: Segun el Memorandum DINAVISA/DTA N° 348/2025,
Ise integro este instrumento al proceso de evaluacion del MECIP (Modelo Estandar de Control Interno), permitiendo un
ldiagnostico integral del Ambiente de Control bajo el Régimen de la Ley N° 7389/2024. Los datos recopilados del
|resultado de la ENCUESTA han sido integrados al proceso de evaluacién del Modelo Estandar de Control Interno

| (MECID).

‘ |- Impacto en el Ambiente de Control: La integracién al MECIP permitié identificar que cl 85% de los funcionarios
identiﬁca correctamente los intentos de soborno en inspecciones de Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

- Hallazgo Relevante: Sc observa un alto compromiso con la integridad, donde la mayorfa de los encuestados indica
lque rechazaria inmediatamente cualquier intento de soborno y reportaria el caso a la Direccién de Transparencia y
Anticorrupcion.

|Evidencias documentales:

|- Circular DINAVISA DGDP N° 016/2025: Instrumento de comunicacién para la difusién masiva de la encuesta.

|- Memorandum DINAVISA/DAT N° 348 /2025: Solicitud formal de integraci6n de la encuesta al proceso de
{evaluacion del MECIP dirigida a Planificacién.

: |- Memorindum D.P. N° 102/2025: Gestién de la Direccién de Planificacién ante la DGDP para la difusién y aplicacién
ltécnica.

|- Memorindum DINAVISA/MECIP N° 020/2025: Requerimiento de aplicacién coordinada con el Equipo Técnico
{MECIP.

|- Resultados Estadisticos: Informe consolidado de las respuestas obtenidas.

Enlace Link de acceso:

Bl1ctps:/ /docs.google.com/spreadshects /d /121G Khu JUINsbULhyYOQUIL SR2Yqew1byQzOknQaOl Ik /edit?resource

| lkey=8&gid=953919133#¢id=953919133
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