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DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

MEMORANDUM DINAVISA/DTA N° 253/2026 1

A : Msc. QCO. FCO. JORGE ILIOU, Director Nacional
Direccién Nacional de Vigilancia Sanitaria

DE  :ABG. INES MARTINEZ, Directora
Direccion de Anticorrupcion y Transparencia Administrativa

REF. : PRESENTACION Y PUBLICACION DEL PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTOE
2026”.

FECHA: 13 de mayo 2026

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, con el objeto de remitir adjunto el Primer Informe de
Seguimiento e informar sobre avance y cumplimiento de las metas establecidas en el Plan Anual
de Transparencia e Integridad Publica (PATIP), correspondiente al Primer Cuatrimestre del
ejercicio fiscal 2026, aprobado por Resolucion DINAVISA N° 016/2026.

Al respecto, se comunica que la Direccién de Transparencia y Anticorrupcién ha realizado
la consolidacién del informe de seguimiento basado en los cinco componentes estratégicos del plan,
destacando logros significativos en la gestion de denuncias ciudadanas, transparencia activa y
gestion de riesgos.

Es importante destacar que este informe ha sido adecuado a los nuevos lineamientos
establecidos por la Resolucion CGR N° 445/2025, la cual rige los procesos de transparencia en el
marco de la Ley N° 7.389/2024 de Integridad Publica, para los siguientes componentes:

Acceso a la Informacion Publica,

Participacion Ciudadana,

Gestion de Riesgos que pueden comprometer la Integridad Publica,
Integridad e Etica Publica,

Iniciativas adicionales en Integridad.

ahon=

En virtud de la Resolucién CGR N° 1306/2025, se gestionara la publicacion de la Matriz de
seguimiento Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP) 2026, en el portal web
institucional. Asimismo, el proyecto de Nota para su remision a la CGR al correo:
cgr@controloria.gov.py.

Atentamente.-

Mision: Regular, vigilar y fiscalizar productos de aplicacion en medicina y otros asignados por ley, para garantizar la calidad, seguridad y eficacia de
los mismos en beneficio de las personas, respondiendo a los desafios de la innovacién y promoviendo el desarrollo, a través de acciones coordinadas
e integradas, sostenidas en normas técnicas.

Visién: Ser una institucion reguladora y fiscalizadora de Referencia Nacional e Internacional reconocida por su capacidad técnica, credibilidad y
compromiso con la proteccion de la salud de la poblacidon y el desarrollo nacional.
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Republica del Paraguay"

Gestién de la Informacién:
Solicitar a las areas
competentes la informacién
requerida en el marco del
cumplimiento de las leyes N°
5189/14 y N° 5282/14.

Cantidad de Memorandos
solicitandos a las areas
competentes sobre la
informacion requerida.

Implementar el Protocolo de
Alerta Temprana para el
monitoreo preventivo de
solicitudes de informacién
Jpublica.

% de solicitudes con respuesta

interna gestionada dentro de

los 7 dfas habiles. (Meta: 100%)

ANO: 2026 Formas de Presentacién: formato digital
INSTITUCION: DIRECCION X MARQUE AQUI MARQUE AQUI
?A?\]CII'I(‘)AI\IL?; }) §]‘;]If\£iéiNCIA PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO S’éllf’;‘{l(:]fNIIKB(;{UEAE%II%FES;II:ERE
COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACION oo | OBSERVACIONES

Desde la Oficina de Transparencia y Anticorrupcién, se emitieron aproximadamente 150
memorandos de solicitud de informacién Publica, presentados a través del Portal de
Acceso ciudadano.

Se recepcionaron aproximadamente 80 respuestas sobre 65 solicitudes de informacion
publica recepcionadas a traves del portal. El 94% de las consultas fueron atendidas en
tiempo y forma, garantizando el derecho constitucional de acceso a la informacién. Se
adjuntan algunas copias de los memorandos del 1° cuatrimestre como respaldo.
Evidencias: Se adjuntan algunas copias de los memorandos emitidos del 1° cuatrimestre
como respaldo.

Asimismo se adjuntan algunos memorandos recepcionados del 1° cuatrimestre.

100%

No se presentaron
complicaciones para
la ejecucién de las
actividades.

En cumplimiento de la Resolucion DINAVISA N° 016/2026 (PATIP 2026), la Direccién de
Transparencia y Anticorrupcion (DTA) ha implementado con éxito el Protocolo de Alerta
Temprana. Este proceso incluyé:

Monitoreo Diario: Registro sistematico de cada solicitud en la planilla de seguimiento interno desde
su ingreso en el Portal Unificado.

Alertas Preventivas: Activacion de recordatorios y notas de reiteracién (conforme a los registros de
la DTA) enviados a las 4reas técnicas ante la proximidad del vencimiento del plazo interno de 7 dias.
Control de Calidad: Validacion de la pertinencia de las respuestas recibidas para asegurar la
transparencia proactiva antes de la carga final en el sistema.

Evidencia:

Planilla de Seguimiento Interno (Corte 30/04/2026): Documento PDF que detalla el flujo con
fechas de derivacion y recepcion de informe téenico.

Informe Técnico DINAVISA/DTA N° 152/2026: Memorandum que consolida el analisis de
cumplimiento del primer trimestre.

Registro de Comunicaciones Internas: Copia de los correos y memorandos de reiteracién
emitidos por la DTA para garantizar el flujo de informacién.

100%

No se presentaron
complicaciones para
la ejecucién de las
actividades.

~
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Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Repiiblica del Paraguay"

ANO: 2026 Formas de Presentacion: formato digital

: : X MARQUE AQUI MARQUE AQU{

INSTITUCION: DIRECCION EN
NACIONAL-DEVIGILEANCIA TERCER CUATRIMESTRE:

- PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL E D A’ : : PROCESO
SANITARIA - DINAVISA SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO SEPTIEMBRE A DICIEMBRE
COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

' GRADO DE
ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACION cumpLiviento | OBSERVACIONES
Durante el mes de abril de 2026, se llevaron a cabo cinco jornadas de capacitacién y evaluacion dirigidas al
personal de DINAVISA.
-El objetivo fue medir el grado de apropiacién de los conceptos introducidos por el nuevo Régimen Nacional de
Integridad y las normas vigentes que rigen, la gestién de riesgos de corrupcién, acceso a la informacién publica,
apropiaci6n de valores institucionales, percepcion y compresién de la etica, Misién, Vision e integridad publica.
-Integridad - Ley N° 7389/24: Que cstablece el Régimen Nacional de Integridad Transparencia y Prevencién
Capacitaciones sobre acceso a de la Corrupcién de la Republica del Paraguay. No se presentaron
Notas/Memos -Normativa Institucional - Ley N° 7361/24: Que modifica y amplia las disposiciones de la Ley N° 6788/2021

la informacién publica para
funcionarios, leyes N° 5189/14
y N° 5282/14.

Invitaciones a las charlas de
capacitacion.

"Que Establece la Competencia, Atribuciones y Estructura Organica de la Direccién Nacional de Vigilancia
Sanitaria.

100% comphcagf)nes para
la ejecucién de las

-Ley N” 5282/2014: “Capacitacién, Socializacién y Autoevaluacién”, se encuentran en estado Cumplido. Se actividades.
destaca la participacion de 217 funcionarios, lo que valida la efectividad de las jornadas realizadas entre el 7 yel
23 de abril del corriente:
Evidencias: Invitacién (difusion institucional) - Planilla de Asistencia participacién de 217 funcionarios.
- Informe de resultados del cuestionario aplicado: Los resultados detallados se hallan consignados en el
Informe Ejecutivo DTA N° 252/2026.
Enlace Link de publicacién: bips:/ [ www.facebook.com/ share/ 18fsfys3xY/
I/M
X \ 4
N
[T/
Firma del funciédario résponsable
i /{JTA.

Aclaracion de Firma: Abg. Inés Martinez

C.1.N°: 1.261.674

Fecha: 12/05/2026
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Ley N°7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Republica del Paraguay"

ANO: 2026

Formas de Presentacion: formato digital

INSTITUCION: DIRECCION X MARQUE AQUI MARQUE AQUI X
NACIONAL DE VIGILANCIA EN PROCESO
SANITARIA - DINAVISA PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO SEPTIEMBRE A
DICIEMBRE
COMPONENTE: PARTICIPACION CIUDADANA
GRADO DE
ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Se ha dado cumplimiento a la publicacién de la Rendicién de Cuentas Trimestral,
Utilizacién de la pagina web utilizando la pagina web Institucional para mantener informada a la ciudadania,
Institucional para mantener conforme a lo establecido en el Decreto 2991/2019, la Ley 5189/14 y 5282/14 de )
Publicacién trimestral de B . B Transparencia Activa, facilitando el control social. No s¢ presentaron
. o oz informada a la ciudadania : . complicaciones para
informes de Rendicién de . Evidencias: 100% la ejecucién de las
Cuentas al Ciudadano. conforme a lo establecido en - Matriz de Rendicién de Cuentas al Ciudadano. N e]ecu.u dades
la Ley 5189/14 y 5282/14 de - Enlace de publicacién de la Matriz de Rendicién de Cuentas al Ciudadano, acmdades
Transpatencia Activa punto 3.3, publicado hasta el Primer Trimestre /2026:
htips:/ / dinavisa.gov.py/ wp-content/ uploads/ 2026/ 04/ Rendicion-de-Cuentas-al-Cindadano.pdf
Ln fecha 24/04/2026, la Direccién de Transparencia y Anticorrupcién (DTA)
realiz6 una verificacion de la operatividad de todos los canales de interaccién
ciudadana. Plataformas Digitales: Se constatd el funcionamiento 6ptimo del
Portal Unificado de Informacién Publica, la seccién de Transparencia Web de
DINAVISA y el Portal de Denuncias Ciudadanas de la CGR. Canales de Vigilancia:
Monitoreo de la Accesibilidad de Se verifico la accesibilidad de los enlaces para la publicacién de alertas sanitarias, el
Canales de Integridad: Pruebas  |100% de los medios reporte de reacciones adversas (RAM/Vacunas) y el formulario de incidentes de
de funcionamiento de los medios |proporcionados a la dispositivos médicos. Interaccién Directa: Se confirmé la operatividad de las lineas R
f . . , , . L 5.4 3 ., . complicaciones para
de comunicacién ciudadana ctudadania se encuentran telefénicas institucionales, el correo electrénico oficial de recepcion de denuncias y el 100%

(Web/Pottal, Telefonos
administrados, correos, otros
medios).

disponibles y en

funcionamiento.

sistema de tratamiento de reclamos y apelaciones.

La institucién ha alcanzado un nivel de cumplimiento satisfactorio conforme a la
Ley N° 5282/14 y el nuevo Régimen Nacional de Integridad (Ley N° 7389/24).
Cumplimiento 100%: La institucién se encuentra en un estado OPTIMO. La
verificacién fisica también confirmé que los puntos de atencién en sede han sido
adecuados para eliminar barreras burocraticas y asegurar la inclusion.

Medio de Verificacién: Acta Integral de Verificacién de Canales de Transparencia
y Comunicacién Institucional (Ciclo PATIP 2026).

la ejecucion de las
actividades.
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Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Cortupcién en la Republica del Paraguay"

ANO: 2026 Formas de Presentacién: formato digital
INSTITUCION: DIRECCION X MARQUE AQUI MARQUE AQUI X
_ER CUATKIMESTRKET]
NACIONAL DE VIGILANCIA ek EN PROCESO
SANTTARTA ~DINAVISK PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO SEPTIEMBRE A
DICIEMBRE
COMPONENTE: PARTICIPACION CIUDADANA
GRADO DE
INDICADORE ESTADO MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES

; ACTIVIDADES DL D ORES : CUMPLIMIENTO
Mecanismos de Solicitud de informe al 4rea Aplica para el Actividad programada Actividad

. ., 5, o s _ . ;o programada para el
retroalimentacién ciudadana competente de recepcién de siguiente Actividad programada para el siguiente Cuattimestre para el siguiente siguiente
(encuestas, buzones virtuales).  |denuncia, queja y reclamos. trimestre Cuatrimestre Cuattimestre

Aclaracion de Firma: Abg. Inés Martinez
C. 1. N° 1.261.674
Fecha: 12/05/2026
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Ley N° 7389/24 "'Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

ANO: 2026 Formas de Presentacién: formato digital
X MAR A 1 ’
INSTITUCION: DIRECCION QUEAQUI MARQUE AQUI X
NACIONAL DE VIGILANCIA EN PROCESO
SANITARIA - DINAVISA TERCER CUATRIMESTRE: SEPTIEMBRE A

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO eI

COMPONENTE: |[GESTION DE RIESGOS QUE PUEDEN COMPROMETER LA INTEGRIDAD PUBLICA.

MEDIOS DE VERIFICACION i Ches OBSERVACIONES

ACTIVIDADES INDICADORES CUMPLIMIENTO

1° Cuatrimestre: 2 Fichas: 100% Ejecutado

{Estado del Indicador Actual: 2/9 Fichas enviadas (22.2% de la meta anual).

Impacto Preventivo

Se han validado las siguientes acciones administrativas para el cierre del primer
cuatrimestte:

El uso de estas fichas evidencian la operatividad del Mapa de Riesgos de DINAVISA. Al socializar
temas especificos cada mes, se logra:

Reduccién de Asimetria Informativa: El funcionatio conoce sus deberes bajo la nueva Ley
7389/24.

Mitigacién de Riesgos y Fortalecimiento Etico: Se atacan preventivamente los focos de
corrupci6n identificados en las areas de regulacién vy fiscalizacion. - Pre

| Canal de Difusion: Se ha utilizado el grupo de WhatsApp institucional "DINAVISA RED 100% Cg‘;ﬂlﬁ?:?j:a
| OFICIAL" y correos electrénicos para asegurar que el mensaje llegue a todos los niveles de la actividadas,

Difusién de Fichas  |Numero de fichas |
de Integridad: enviadas. (Meta: 9 al |
Comunicacién afio). 2 fichas para |
mensual de temas 1° Cuatrim. / 4
preventivos basados |fichas para 2°

en el Mapa de Cuatrim. / 3 fichas
Riesgos. para 3° cuatrim.

No se presentaron

|organizacion.

| Contenido Técnico: Las fichas (como el Flyer de Abril 2026) se centran en el Régimen de
Integridad (Ley N° 7389/24), abordando temas criticos como:

| Prevencion de conflictos de interés.

Uso ético de los recursos ptiblicos.

| Transparencia en los procesos de vigilancia sanitaria.

|Evidencias:

|Memorandum Interno: E1 Memo DTA N° 108/2026 (10 de marzo de 2026) formaliza la solicitud
de difusién de los materiales preventivos ante la Maxima Autoridad Institucional.

|- 2 Fichas de Integridad.
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Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transpatencia y Prevencion de la Corrupcion en la Republica del Paraguay" |

ANO: 2026 Formas de Presentacion: formato digital
X MAR f ;
INSTITUCION: DIRECCION QUE AQUI MARQUE AQUI X
NACIONAL DE VIGILANCIA
SANTTARIA- DINAVISA PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO TERCER CURTRIMESTRE: SEPTIEMBRE A
COMPONENTE: |GESTION DE RIESGOS QUE PUEDEN COMPROMETER LA INTEGRIDAD PUBLICA.
. GRADO DE
ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Al cierre del primer cuatrimestre del ejercicio fiscal 2026, se ha alcanzado el 100% de ejecucion en la

actividad de "Evaluacién de la Percepcion del Mapa de Riesgos de Corrupcién”, conforme a los

siguientes hitos técnicos:
Evaluacion de la Porcentaje de areas Alcance: La evaluacion y capacitacién técnica han cubierto la totalidad de las 4reas misionales y No se presentaron
Percepcion del Mapa criticas consultadas. criticas de la institucién (Registro, Inspeccién, Vigilancia y Administracién). 100% complicaciones para
de Riesgo de (Meta: 100%), areas Identificacion de Factotes: Se ha realizado el relevamiento de factores predisponentes, detectando 0 la ejecucién de las
Corrupcion. misionales un alto nivel de madurez ética y compromiso con el régimen de confidencialidad y la gestién de actividades.

conflictos de intereses (Art. 25 y concordantes de la Ley 7389/24).

Medio de Vetificacion: Los resultados detallados se hallan consignados en el Informe Ejecutivo

Memorindum DTA N° 251/2026.
Mesas de Concertacidén
de Riesgos Misionales Porcentaje de areas Actividad
(Ciclo de Actualizacién fmisionales que Aplica para el cooramada para ¢l |/*¢tividad programada
2027) Recoleccién de  Jremitieron su siguiente Actividad programada para el siguiente Cuatrimestre prog siguienti para cl siguiente
Insumos para la informe de trimestre X Cuatrimestre

Cuatrimest

Actualizacién del . uatrimestre
Mapa. [

EN PROCESO

)

irma del funcions

ur

y 2 S

ario responsable
A.

Y. A
< \F# Aclaracion de Firma: Abg. Inés Martinez
~

C. 1. N°: 1.

261.674

Fecha: 12/05/2026
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ANO: 2026 Formas de Presentacion: formato digital
INSTITUCION: DIRECCION = MARQUE AQUI MARQUE AQUI X

NACIONAL DE VIGILANCIA TERCER CUATRIMEST E: SE 1E EN PROCESO
SARIPARIA - DINAVISA PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO DI CIESMIERES PTIEMBRE A

COMPONENTE: INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA

MEDIOS DE VERIFICACION G b OBSERVACIONES

ACTIVIDADES INDICADORES CUMPLIMIENTO

Durante el mes de abril de 2026, se llevaron a cabo cinco jornadas de c: 1

personal de DINAVISA.
-En total 217 funcionarios fueron inducidos frente a la meta: 20 funcionarios por jornada, meta superada

pacitacién y ev: ion dirigidas al

cumplimiento al 100%.

-El objetivo fue medit el grado de apropiacién de los conceptos introducidos por el nuevo Régimen Nacional de
Integridad y las normas vigentes que rigen, la gestién de riesgos de corrupcién, acceso a la informacion publica,
apropiacién de valores institucionales, percepcion y compresion de la etica, Misién, Visién ¢ integridad publica.
-Integridad - Ley N° 7389/24: Que establece el Régimen Nacional de Integridad Transparencia y Prevencién de la
Corrupcién de la Repuiblica del Paraguay. 100%
-Normativa Institucional - Ley N° 7361/24: Que modifica y amplia las disposiciones de la Ley N°® 6788/2021 "Que i - e
Establece la Competencia, Atribuciones y Estructura Organica de la Direccién Nacional de Vigilancia Sanitaria. ¢jecucion de las actividades.
-Ley N° 5282/2014: “Capacitacién, Socializacién y Autoevaluacién”, se encuentran en estado Cumplido. Se destacala
participacién de 217 funcionarios, lo que valida la efectividad de las jornadas realizadas entre el 7 y el 23 de abril del
corriente:

Talleres o capacitaciones 20 funcionarios ‘
sobre ética publica, cédigo  |inducidos/ cantidad
de conducta y conflicto de  |funcionarios ‘
intereses. inducidos

No se presentaron
complicaciones para la

Evidencias: Invitacion (difusion institucional) - Planilla de Asistencia participacién de 217 funcionarios.
licado: Los resultados detallados se hallan consignados en el Informe

- Informe de Itados del ionario ap
Ejecutivo Memorandum DTA N° 252/2026.

Enlace Link de publicacion: bips:/ /www.facebook.com/ share/ 18fsfgs3xY/

Durante el mes de abril de 2026, se llevaron a cabo cinco jornadas de capacitacién y evaluacién dirigidas al
personal de DINAVISA.

-En total 217 funcionarios fueron inducidos frente a la meta: 20 funcionarios por jornada, meta superada
cumplimiento al 100%.

-El objetivo fue medir el grado de apropiacion de los conceptos introducidos por el nuevo Régimen Nacional de

Integridad y las normas vigentes que rigen, la gestién de tiesgos de corrupcioén, acceso a la informacién publica,
apropiacién de valores institucionales, percepcién y compresion de la etica, Misién, Visién e integridad publica.
-Integridad - Ley N° 7389/24: Que establece el Régimen Nacional de Integridad Transparencia y Prevencién de la
Corrupcién de la Republica del Paraguay. 100° Vo
-Normativa Institucional - Ley N° 7361/24: Que modifica y amplia las disposiciones de la Ley N° 6788/2021 "Que . o o
Establece la Competencia, Atribuciones y Estructura Organica de la Direccién Nacional de Vigilancia Sanitaria. ejecucion de las actividades.
-Ley N° 5282/2014: “Capacitacion, Socializacién y Autoevaluacién®, se encuentran en estado Cumplido. Se destacala
participacién de 217 funcionarios, lo que valida la efectividad de las jornadas realizadas entre el 7 y el 23 de abril del
corriente:

Evidencias: Invitacién (difusion institucional) - Planilla de Asistencia patticipacién de 217 funcionarios.

- Informe de resultados del cuestionario aplicado: Los resultados detallados se hallan consignados en el Informe
Ejecutivo Memorandum DTA N° 252/2026.

Enlace Link de publicacion: bitps:/ /www.facebook.com/ share/ 18fsfgs3xY/

20 funcionarios
inducidos/ cantidad
funcionarios
inducidos

Chatlas de socializacién de
la Ley N° 7389/24 de
Integridad

No se presentaron
complicaciones para la
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Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integndad Transparenc1a y Ptevencién de la Corrupcion en la Reptblica del

ANO: 2026 Formas de Presentacwn' formato digital
INSTITUCION: DIRECCION L MARQUE AQUI MARQUE AQUI X
NACIONAL DE VIGILANCIA 3
a PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO TERCER CUATRIMESTRE: SEPTIEMBRE A
SANITARIA - DINAVISA DICIEMBRE
COMPONENTE: INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA
ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION CUI(\'}IPLII\SI)IEDST o OBSERVACIONES
Autoevaluacidon de Ta ] o ] o ] ] ]
: S . . Al finalizar la Capacitacién se procedié a la aplicacién de una evaluacién, cuestionario breve de "Cultura de
Integndad en el Servicio: 20 funcionarios 1 Integridad" a todos los participantes, en formato fisico, con preguntas pre claboradas, y respuestas en el No se presentaron
Aplicacién de un cuestionario inducidos/ cantidad | mecanismo de seleccién multiple. 100% i p. ) . 1
breve de "Cultura de funcionarios | -Evidencias: Copia de algunas Evaluaciones aplicadas. 0 e COH;P CC?CIIOH% Ears ; .
Intearidad™a los Tadueid {-Memorandum DTA N° 252/2026 Informe de resultados del cuestionario aplicado: Los resultados jecucion de las actividades.
; g a ] ueldos detallados se hallan consignados en la Matriz consolidada.
uncionarios.

Aclaracién de Firmd: Abg. Inés Martinez
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Ley N° 7389/24

"Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcion en la Republica del Paraguay"

ANO: 2026

Formas de Presentacion: formato digital

INSTITUCION: DIRECCION
NACIONAL DE VIGILANCIA

X

MARQUE AQUI

MARQUE AQUI X

TERCER CUATRIMESTRE:
SANITARIA - DINAVISA PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO SEPTIEMBRE A DICIEMBRE
COMPONENTE: Iniciativas Adicionales en integridad- Implementacién del "Centro de Orientacién al Usuario (COU)" de Transparencia, basado en "Preguntas Frecuentes de Integridad".
GRADO DE OBSERVACIONE
ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO S

Se informo que se ha dado inicio y ejecucién a la actividad de "Analisis y clasificacién temética", orientada a la

implementacién del "Pregunas Frecuentes" en la Pagina WEB Institucional, bajo los siguientes criterios técnicos:

Relevamiento de Consultas Criticas: Se ha cumplido con el relevamicnto en las 4reas misionales (Registros,
Andlisis y clasificacién tematica: Inspeccidn y Vigilancia) equivalente al 100% , para identificar las dudas mas recurrentes de la ciudadania y la industria
Identificar los temas més Porcentaje de 4reas farmacéutica, conforme consta en el Memorandum DTA N° 236/2026. No se presentaron
consultados en el Portal MITIC y  |misionales relevadas Categorizacién Tematica: Se ha elaborado la matriz de clasificacién que permite estandarizar las respuestas sobre 100% complicaciones

o

canales internos para categorizar la
informacion segtin su valor
publico.

para identificar
consultas criticas.

Estandarizacién de guias en lenguaje
sencillo: Elaborar las respuestas a las
consultas identificadas utilizando un

Numero de categorias de
orientacién desarrolladas

(Ej: Registros,

Actividad programada
para el siguiente

procesos, plazos y criterios regulatorios, eliminando espacios de discrecionalidad administrativa.

Despliegue de Informacién: Como resultado de este analisis, se ha autorizado el despliegue del espacio de "Preguntas
Frecuentes" en el portal web oficial de DINAVISA, facilitando el acceso directo a la informacién sin necesidad de
intermediarios.

Medios de Verificacion: Reporte - Informe Memorandum DTA N° 236/ 2026, que contiene el relevamiento yla
clasificacién temitica aprobada, por la Méxima Autoridad.

para la ejecucién de
las actividades.

Actividad programada para el siguiente Cuatrimestre

Actividad

Actividad programada T

para el siguiente

oo . ; ; siguiente
lenguaje ciudadano, superando la Inspeccidn, trimestre Cuatrimestre Ciatiesis
simple provisién de datos técnicos. Farmacovigilancia)

Despliegue digital en formatos
abiertos: Publicar las gufas de fo " : i : Actividad
. + 5 gas ce Indice de actualizacion | Actividad programada Actividad programada

orientacién en la web institucional, : .2 5 oy - .2 programada para el
. cuatrimestral del portal de|  para el siguiente Actividad programada para el siguiente Cuatrimestre para el siguiente ..
incluyendo bases de datos ; o5 . . siguiente

- orientacion. trimestre Cuatrimestre | Lo
descargables (Excel/CSV) para | Cuatrimestre

cumplir con la transparencia activa.
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